fﬁ-’h*‘ry, LA COMMUNE DE SAINTRY SUR SEINE
eine?

SUR S RECRUTE

UN GARDIEN/BRIGADIER
POUR SA POLICE MUNICIPALE (H/F)

Mairie de SAINTRY-SUR-SEINE - Commune, SAINTRY SUR SEINE, Essonne (91) 5 700 habitants
Membre de la Communauté d'agglomération Grand Paris Sud Essonne Sénart

Service ; POLICE MUNICIPALE
Grade : Gardien/brigadier -catégorie C
Nature de la fonction:  Placé sous I'autorité du Chef de service de police Municipale, vous cantribuez & mettre en ceuvre

sur la Ville une police de proximité visible, axée sur le dialogue avec les habitants et les
commercants, Vous exercez des missions de prévention nécessaires au maintien du bon ordre, de
la sireté, de |a sécurité et de la salubrité publique.

Missions

e Contréler et appliquer les dispositions du code général des collectivités territoriales

e Exécuter les ordres et les consignes de ses supérieurs hiérarchiques dans le respect des textes, et législation en vigueur

e Contréler les infractions au code de Ia route

e Contréler I'application et le respect des arrétés municipaux

e Contrdler et appliquer toutes les mesures de police prises par le Maire

e Intervenir en milieu scolaire pour la prévention sécurité routiére (moniteur APER)

e Signaler les dysfonctionnements techniques, de matérialisation et de vairie

e Surveiller la commune : aider la population, assister des personnes en difficulté, renseigner la population

e Intervenir sur les accidents, calamités, fléaux ou catastrophes naturelles

e Assurer la circulation ponctuelle en fonction des événements- Participer aux manifestations locales ou nationales :
cérémonies, festivités organisées par la municipalité

e Respecter et appliquer les dispositions de la convention de coordination GN/PM

e Reédiger les mains-courantes, procés-verbaux et rapports

e Assurer |'exécution des arrétés de police du maire

e Constater par procés-verbaux les contraventions auxdits arrétés ainsi qu'aux dispositions des codes et lois pour
lesquelles compétence est donnée.

e Recueil des doléances des administré(e)s,

e Veille juridique.

Profil recherché

e Maitrise du cadre réglementaire et des prérogatives dévolues a un gardien brigadier
e Sens de la médiation et du relationnel

e Réel intérét pour le service public et le travail en équipe, disponibilité

s Maitrise de I'outil informatique

e Esprit d'initiative, autonomie.

e Discrétion,

e Tenue et comportement exemplaire

Qualification : FIA et FCO a jour Permis B ohligatoire
Modalités de recrutement : Temps complet. Filiere police municipale — grade de gardien brigadier - catégorie C

Recrutement par voie statutaire - régime indemnitaire - prime de fin d’année - CNAS

Poste a pourvoir : |e plus rapidement possible

Les candidatures et CV sont a adresser & :
Monsieur le Maire
Hétel de Ville- 57 Grande rue Charles de Gaulle- 91250 SAINTRY-5UR-SEINE — cabinet.maire@saintry.fr
ou ressources.humaines@saintry.fr



